Starfsreglur um medferd mala og adgerdir er varda einelti, kynferdislega areitni,
kynbundna areitni og ofbeldi, innan pjédkirkjunnar
nr. 52/2022-2023, sbr. starfsr. nr. 32/2025-2026 og starfsr. nr. 34/2025-2026

I. KAFLI
Gildissvid og ordskyringar.
1. gr.
Markmio.
Markmid starfsreglna pessara er ad tryggja a0 fagleg tirraedi séu til stadar ef upp koma atvik

er varda einelti, kynferdislega areitni, kynbundna areitni eda ofbeldi innan pjédkirkjunnar.

2. gr.
Gildissvid.

Starfsreglur pessar na til vigdra pjona islensku pjookirkjunnar og annarra starfsmanna i
launudum sem délaunudum stérfum innan sékna og stofnana pjodkirkjunnar auk kjorinna
fulltria og peirra er valin hafa verid til tranadarstarfa, hvort sem starf peirra fer fram i
htisneedi pjodkirkjunnar eda annars stadar. Jafnframt gilda peer um 06l storf sem tengjast
starfsemi og verkefnum pjodkirkjunnar svo sem & radstefnum, ndmskeioum, ferdalogum og
00rum samkomum. Starfsemi utanadkomandi adila i huisnaedi pjodkirkjunnar fellur ekki
undir starfsreglur pessar.

Starfsreglur pessar gilda um medferd maéla og adgerdir er varda einelti, kynferdislega areitni,
kynbundna areitni eda ofbeldi, sem & sér stad i starfsemi pjodkirkjunnar.

Starfsreglur pessar gilda einnig um medferd mala og adgerdir er varda sidferdislega
amelisverda hattsemi sem brytur i baga vid sidareglur vigdra pjona og annars starfsfolks

pjodkirkjunnar, eins og peer eru sampykktar af kirkjupingi hverju sinni.

3. gr.

Adild.
Hverjum peim sem telur starfsmann pjodkirkjunnar hafa synt sér hegdun sem samraemist
ofangreindu, p.e. einelti, kynferdislega areitni, kynbundna areitni eda ofbeldi, getur leitad til
mannaudsstjora Pjookirkjunnar, sem leitar leida til ad vinna malid innan kirkjunnar og metur
hvort mogulegt sé ad leita satta. Mannaudsstjori metur sidan hvort og hvenzer sé videigandi
a0 visa malinu til umfjollunar hja adgerdateymi.
Vardi umkvortunin yfirmenn stofnana pjookirkjunnar er malshefjanda p6 heimilt ad leita
beint til adgerdateymis, sem upplysir mannaudsstjora um ad kvortun hafi borist.
Hverjum peim sem starfar fyrir pjédkirkjuna og 60dlast vitneskju um eetlad kynferdisbrot eda
annaod ofbeldi gegn barni er skylt samkveemt 16gum ad beina sliku til barnaverndaryfirvalda

og/eda logreglu.


https://kirkjuthing.kirkjan.is/thingmalaskra/v20uq5z41nkvq95u7rogevce
https://kirkjuthing.kirkjan.is/thingmalaskra/czscaj4vl8z7zpj0xvn9iy7m

4. gr.

Ordskyringar.
[ starfsreglum pessum er merking eftirfarandi orda sem hér segir, sbr. 16g um jafna stodu og
jafnan rétt kynjanna nr. 150/2020, 16g um adbtinad, hollustuheetti og 6ryggi 4 vinnustodum nr.
46/1980 og reglugerd velferdarraduneytisins nr. 1009/2015 um adgerdir gegn einelti,
kynferdislegri areitni, kynbundinni areitni og ofbeldi & vinnustodum:
a. Einelti: Siendurtekin hegdun sem almennt er til pess fallin ad valda vanlidan hja peim sem
tyrir henni verdur, svo sem ad gera litid tir, modga, seera eda 0gna vidkomandi eda ad valda
honum 6tta. Skodanaagreiningur eda agreiningur vegna olikra hagsmuna fellur ekki hér
undir.
b. Kynferdisleg areitni: Hvers kyns kynferdisleg hegoun sem er i 6pokk pess sem fyrir henni
verdur og hefur pann tilgang eda pau ahrif ad misbjoda virdingu vidkomandi, einkum pegar
hegdunin leidir til dgnandi, fjandsamlegra, nidurleegjandi, audmykjandi eda maddgandi
adsteedna. Hegdunin getur verid ordbundin, tdknreen og/eda likamleg.
c. Kynbundin areitni: Hegdun sem tengist kyni pess sem fyrir henni verdur, er i 6pokk
viokomandi og hefur pann tilgang eda pau ahrif ad misbjoda virdingu viokomandi og skapa
adsteedur sem eru dégnandi, fjandsamlegar, nidurleegjandi, audmykjandi eda mdédgandi fyrir
viokomandi.
d. Ofbeldi: Hvers kyns hegdun sem leidir til, eda geeti leitt til, likamlegs eda salreens skada eda
pjaninga pess sem fyrir henni verdur, einnig hétun um slikt, pvingun eda handahofskennd
svipting frelsis.
Pa er i starfsreglum pessum og verklagsreglum byggdum 4 peim, merking eftirfarandi orda
sem hér segir:
Tilkynnandi: S& sem telur sig hafa ordid vitni ad eda hefur upplysingar um einelti,
kynferdislega dreitni, kynbundna 4reitni, ofbeldi, &meelisverda eda refsiverda hattsemi og
tilkynnir hattsemina til adgerdateymisins.
Polandi: S& sem telur sig hafa ordio fyrir einelti, kynferdislegri areitni, kynbundinni areitni,
ofbeldi, amaelisverdri eda refsiverdri hattsemi.
Gerandi: 54 sem kvortun um einelti, kynferdislega dreitni, kynbundna areitni, ofbeldi,
ameelisverda eda refsiverda hattsemi beinist ad.
Starfsmadur: Einstaklingar sem koma ad starfsemi pjodkirkjunnar & einn eda annan hatt,
hvort sem peir eru eda hafa verid 1 beinu rddningarsambandi vid pjodkirkjuna, s.s. prestar,
starfsfolk sokna eda pjonustumidstodvar Pjodkirkjunnar eda starfa eda hafa starfad fyrir
pjéokirkjuna i dlaunudum storfum eda verkefnum.
Aoili mals: Einstaklingur sem talid er ad hafi beitt ofbeldi og/eda einstaklingur sem talid er ad
hafi ordid fyrir broti.
Starfsemi pjodkirkjunnar: Allt starf sem edli mdls og venju samkveemt er unnid af
starfsmonnum pjodkirkjunnar til ad pjonusta, freeda eda sinna & annan hatt, peim sem piggja
pjonustu fra pjodkirkjunni, hvar sem st pjonusta er veitt. Starfsemi pridja adila 1 hisneedi

pjéokirkjunnar fellur ekki hér undir.



Vinnustadur: Umhverfi innanhuss eda utan, par sem starfsmadur hefst vid eda parf ad fara
um vegna starfa sinna, sbr. 41. gr. laga nr. 46/1980.

Adgerdateymid: Adgerdateymi pjodkirkjunnar sem skipad er skv. starfsreglum pessum.
Areitni: Hegdun sem er i 6pokk pess sem fyrir henni verdur og hefur pann tilgang eda pau
ahrif ad misbjoda virdingu vidkomandi, einkum pegar hegdunin leidir til dgnandi,
fjandsamlegra, nidurleegjandi, audmykjandi eda mdédgandi adstedna. Eitt tilvik getur talist
areitni.

Hattsemi: Hegoun (atheefi, framferdi, framkoma, breytni) einstaklings gagnvart 60rum adila.
Amelisverd hattsemi: Ovidunandi, 6videigandi, 6sidleg eda Ologleg hegdun (atheefi,
framferdi, framkoma, breytni) einstaklings gagnvart 60rum adila.

Refsiverd hattsemi: Hver st hattsemi, athofn eda athafnaleysi, sem refsing liggur vio
samkveemt peim refsiheimildum sem gildandi eru taldar & hverjum tima.

Blygdunarsemi: Kynferdisleg sidferdistilfinning einstaklings.

Kynferdisbrot: Samheiti hegningarlagabrota sem 4 einhvern hatt varda kynfrelsi manna, sbr.
akvaedi XXII. kafla almennra hegningarlaga nr. 19/1940.

Brot gegn barni: Samheiti lagabrota sem & einhvern hatt varda réttindi barna, sbr. dkveedi
XVIIL kafla barnaverndarlaga nr. 80/2002.

Um merkingu annarra ordskyringa en tilgreindar eru 1 a—o lidum 2. mgr. fer, eftir pvi sem vid

a, samkveemt I6gum og reglugerdum.

II. KAFLI
Skipan adgerdateymisins og heefi fulltriia adgerdateymisins.
5. gr.
Skipan adgerdateymis pjodkirkjunnar.
Kirkjuping skipar prja fulltrta i adgerdateymi pjodkirkjunnar og prja til vara. Hyggist
kirkjuping skipa nyjan fulltrta i adgerdateymio skal pad gert med sex manada fyrirvara.
[ adgerdateyminu skulu hvorki vera vigdir pjonar kirkjunnar né sérpjénustuprestar, sem
raonir hafa verio & vegum stofnana eda félagasamtaka, né ad 60ru leyti fastraonir starfsmenn
kirkjunnar eda peir sem sinna 6drum trinadarstorfum fyrir kirkjuna.
Peir sem skipadir eru i adgerdateymi pjodkirkjunnar skulu vera sérfrédir um pau mal er falla
undir starfsreglur pessar og skal a.m.k. einn peirra vera logleerdur. Skal sa vera formadur
adgerdateymisins.
Vid skipun i adgerdateymio skal geett ad akveedum 19. gr. laga um jafna stodu og jafnan rétt
kynjanna nr. 150/2020.

6. gr.
Heefi fulltriia adgerdateymisins.
Hver s sem situr 1 adgerdateymi pjodkirkjunnar ma ekki eiga neina adkomu ad mali sem
vardar hann personulega eda ef adsteedur eru fyrir hendi sem eru til pess fallnar ad draga

Ohlutdraegni hans i efa med réttu.



Eigi er p6 um vanheefi a0 reeda ef peir hagsmunir, sem malid snyst um, eru pad smaveegilegir
eda edli malsins er med peim heetti ad hvorki er talin heetta a ad 6malefnaleg sjonarmio hafi
ahrif & afgreidslu malsins. Pad leidir ekki til vanheefis til afgreidslu mals pegar mal vardar
almenna pjodkirkjulega hagsmuni pegar peir sem skradir eru i pjodkirkjuna verda taldir eiga
svipadra hagsmuna ad geeta.

Fulltraar adgerdateymis skulu an tafar vekja athygli 4 dsteedum sem kunna ad valda vanheefi
peirra og sker formadur adgerdateymisins tr. Leiki vafi 4 heefi formanns adgerdateymis skulu

adrir fulltruar adgerdateymisins i sameiningu, skera tir um pad.

II1. KAFLI
Hlutverk adgerdateymis pjédkirkjunnar og mdlsmedferd.
7. gr.
Hlutverk adgerdateymisins.
Hlutverk adgerdateymisins er ad taka vio tilkynningum er varda einelti, kynferdislega areitni,
kynbundna 4reitni, ofbeldi, amelisverda og/eda refsiverda hattsemi i starfsemi
pjodkirkjunnar, kanna peer avirdingar sem par koma fram og gripa til peirra adgerda sem
starfsreglur pessar og 16g meela fyrir um.
Eftir pvi sem vi0 4 skal adgerdateymio gripa til adgerda og ljuka medferd mals sem hefur verid
tilkynnt til pess med eftirfarandi heetti:
Med bréfi par sem konnun mals er lokid eftir forkonnun, ad beidni polanda eda 6formlega
medferd mals.
Meo gerd alits, eftir formlega medferd mals, par sem lagt er mat & atvik mals og hattsemi, og
komid med tillogu ad adgerdum.
Med pvi ad leidbeina malsadila um lagaleg tirreedi og/eda adstoda vid ad leita til fagaoila.
Med pvi ad leidbeina malsadila um lagaleg tirreedi og/eda veita salgaeslu og/eda adstoda vid
ao leita til fagadila.
Taka til umfjollunar mél sem trskurdanefnd pjédkirkjunnar eda biskup Islands kunna ad visa
til adgerdateymisins og veita peim pd radgjof 1 slikum malum.
Vera biskupi til rddgjafar um 61l mal er kunna ad varda hattsemi sem fellur undir starfsreglur
pessar.
Veita biskupi arlega upplysingar um starf adgerdateymisins og koma med dbendingar ef
adgerdateymid telur ad breyta purfi starfsreglum pessum eda stefnu pjédkirkjunnar.
Tilkynningar er varda agreining skal reynt ad leysa 4 einfaldan hatt og skal visad til profasta,
eda mannaudsstjora Pjookirkjunnar sem getur visad malum i sattamedferd ef vid 4. Teymio

skal pvi visa malum sem ekki falla ad peim ramma er pvi er sett til mannaudssvios.



8. gr.

Malsmedfera.
Adgerdateymio skal veita peim sem til pess leita naudsynlega adstod og leidbeiningar
vardandi pau mal sem snerta starfssvio pess.
Berist adgerdateyminu skriflegt erindi, sem ekki snertir starfssvid pess, skal pad i samradi viod
sendanda, framsenda erindid a réttan stad svo fljott sem unnt er.
Oheimilt er ad mismuna mélsadilum vid trlausn mala & grundvelli sjénarmida, byggdum &
kynferdi peirra, kynpeetti, litarheetti, pjoderni, traarbrogdum, stjérnmalaskodunum,
pjoofélagsstoou, setterni eda 60rum sambeerilegum asteedum.
Vid konnun avirdinga og medferd mals skal adgerdateymid geeta neaerfeerni og huga eftir
féngum ad einkalifi malsadila og personuvernd. Adgerdateymid skal virda dskir polenda um
a0 heetta konnun mals enda standi 16g pvi ekki i vegi.
Adgerdateymid skal eins og vid verdur komio sja til pess ad mal sem hefur verid tilkynnt til
pess sé naegjanlega upplyst 4dur en medferd pess er lokid.
Vid trlausn mala skal adgerdateymio geeta hlutleysis, samraemis og jafnraedis eftir pvi sem vio
a.
Adgerdateymio skal tilkynna biskupi um moéttoku tilkynningar an tafar sem og um afdrif mals
pegar malsmedferd lykur. Pa skal adgerdateymid veitta biskupi upplysingar um framvindu
malsins ef eftir pvi er 6skad. Adgerdateymid skal meta hvort naudsynlegt sé ad geeta
nafnleyndar malsadila, vitna og annarra er koma ad malum i gognum sem pad deilir.
Um storf adgerdateymisins og medferd mala fer ad 60ru leyti eftir verklagsreglum sem
adgerdateymio skal setja i samradi vid biskup og tekur mid af stjérnsyslulogum og lI6gum um
medferd einkamala og sakamala eftir pvi sem vio 4.
Malsmeodferdartima nefndarinnar skal hradad sem kostur er.
Dragist malsmeodferd tur hofi, vari lengur en i 3 manudi, ber teyminu ad gera mannaudsstjora
kirkjunnar vidvart, sem dsamt formanni teymisins leggur mat 4 hvernig hrada megi afgreidslu

malsins.

9. gr.
Freedsla og forvarnir.
Biskupsstofa skal annast leidbeiningar og freedslu til starfsfolks pjookirkjunnar um stefnu
pjodkirkjunnar, verklag og verkferla i malum peim sem heyra undir starfsreglur pessar.
Adgerdateymi skal vera biskupsstofu til radgjafar og adstodar um freedslu og forvarnir sem
heyra undir starfsreglur pessar.

IV. KAFLI
Adstod fagadila.
10. gr.
Adstod fagadila.
Adgerdateyminu er heimilt ad leita adstodar hja fagadila ef naudsyn krefur. Hann starfar i
umboodi og & abyrgd adgerdateymisins og upplysir pad um starf sitt med viokomandi
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malsadila. Fagadilinn skal hafa menntun og reynslu af vinnu vid mal er falla undir starfsreglur
pessar.
Gegni fagadilar rannsoknarhlutverki, skal tryggt ad peir séu 6hadir malsadilum. Reynt skal

a0 tryggja ad badir adilar séu sattir vid pa adila sem fengnir eru ad rannsokn mals.

V. KAFLI
Trinadarskyldur, adgangur ad gognum adgerdateymis og vardveisla gagna.
11. gr.
Trunadarskyldur.
Meeli 16g ekki 4 annan veg er fulltraum { adgerdateyminu og 6drum peim sem ad malunum
koma skylt ad geeta pagmeelsku um einstok mal og er oheimilt ad veita 6viokomandi adilum
upplysingar um pau. Fara skal med 611 gogn og upplysingar sem tengjast einstokum malum i
samremi vio gildandi dkveedi laga um persénuvernd og medferd personuupplysinga.

Fulltraum i adgerdateyminu ber ad halda trinad eftir ad peir lata af storfum.

12. gr.
Adgangur ad gognum.
Um adgang ad upplysingum um einstok mal, fer ad gildandi 16gum 4 hverjum tima.
Adgerdateymio getur 0skad eftir gognum fra starfseiningum pjédkirkjunnar, er varda mal sem
pad hefur til medferdar.

13. gr.
Vardveisla gagna.
Adgerdateymid geymir vinnuskjol mals 1 tvé ar fra pvi ad medferd mals lykur hja
adgerdateyminu, a4 grundvelli skriflegs sampykkis adila mals. Veiti adilar ekki sampykki fyrir
slikri gagnageymslu er gdgnunum eytt ad undanskilinni nidurstodu mals sem fram kemur 1
bréfi eda aliti adgerdateymisins sem annars vegar er athent adilum mals og hins vegar
biskupsstofu f.h. pjdnustumidstodvar Pjodkirkjunnar.
Adgerdateymio og pjonustumidstod Pjodkirkjunnar gera med sér vinnslusamning m.v.t. laga
um personuvernd og vinnslu personuupplysinga nr. 90/2018, par sem m.a. er kvedid 4 um skil

og eydingu gagna pegar fulltriar adgerdateymis lata af storfum.

VI. KAFLI
béknun og kostnadur vegna adgerdateymisins.
14. gr.
béknun adgerdateymis.
Um poknun adgerdateymis pjookirkjunnar, fyrir storf sin og annan kostnad vegna starfa

adgerdateymisins fer samkvaemt dkvordun kjaranefndar Pjodkirkjunnar.



VII. KAFLI
Gildistaka.
15. gr.
Starfsreglur pessar, sem settar eru samkvaemt heimild i 8. gr. laga um pjédkirkjuna, nr.
77/2021, 60last gildi vid birtingu. Fra sama tima falla ur gildi starfsreglur um adgerdir gegn
einelti, kynferdislegri areitni, kynbundinni areitni, ofbeldi og um medferd kynferdisbrota

innan pjodkirkjunnar nr. 330/2019, med sidari breytingu.

Gildistaka 24. néovember 2023.



